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Voorwoord
Met trots presenteer ik hierbij het jaarverslag van Sti chti ng Leergeld Zuid-Holland Midden voor het jaar 
2023. We nemen u mee in de acti viteiten, de hoogtepunten en de fi nanciële verantwoording over 2023 en 
blikken alvast vooruit naar 2024. 

Doelbereik
In 2023 heeft  Leergeld ZHM 13.101 kinderen uit 6.254 gezinnen geholpen. Er zijn in totaal 41.437 aanvra-
gen binnengekomen. Hiermee is een groei van het aantal kinderen gerealiseerd van ruim 4% t.o.v. 2022. 
Bovendien constateren we een aanhoudende sti jging in het aantal hulpvragen. Vergeleken met 2022 heb-
ben we 12% meer aanvragen ontvangen, wat wijst op een toenemende behoeft e aan ondersteuning onder 
gezinnen. In heel Nederland hebben 113 Leergeld sti chti ngen in 2023 ruim 181.717 kinderen geholpen.

Een jaar van onzekerheid
In 2023 werd het steeds duidelijker dat fi nanciële onzekerheid voor veel gezinnen een structureel karakter 
begint te krijgen, voortbouwend op een trend die sinds de covid-periode zichtbaar is. De hoge kosten 
van levensonderhoud en energie leidt tot zorgen, met een groeiende kloof tussen sociale huurders en 
woningeigenaren die kunnen investeren in duurzaamheid. Deze kosten drukken zwaar op gezinnen, 
waarbij inkomen en inkomensondersteunende voorzieningen niet meer volstaan om in basisbehoeft en te 
voorzien. Het is cruciaal dat de overheid maatregelen treft  om deze lasten te verlichten en gelijke kansen 
voor alle kinderen te waarborgen.

Ook Leergeld ZHM merkt dat de dienstverlening steeds vaker onder druk komt te staan door toegenomen 
kosten voor de aanschaf van voorzieningen. Het gevolg is dat er steeds vaker structurele tekorten dreigen 
op het Kindpakket. Dit vraagt aan alle betrokken parti jen om kriti sch te blijven kijken naar de middelen 
en mogelijkheden en hierin ook rekening te houden met de gestegen kosten. Leergeld blijft  daarom 
in gesprek gaan met gemeenten, fondsen en donateurs om te voorkomen dat kinderen aan de zijlijn 
belanden door een gebrek aan middelen en mogelijkheden.

Effectieve Aanpak
De aanpak van Leergeld is gericht op het verminderen van de negati eve impact die een gebrek aan 
fi nanciële middelen kan hebben op kinderen. Studies tonen aan dat kinderen zowel mentaal als fysiek 
lijden onder de gevolgen van armoede en dat dit een grote negati eve invloed heeft  op toekomstkansen. 
De strategie van Leergeld is daarom eenvoudig: het bieden van ondersteuning door essenti ële 
voorzieningen beschikbaar te stellen, zodat kinderen kunnen deelnemen aan acti viteiten. Zo leveren we 
een bijdrage aan het creëren van gelijke kansen voor deze kinderen om zich te ontwikkelen. 

Constructieve Samenwerking
We waarderen de toenemende erkenning van gemeenten voor het belang van ondersteuning aan 
kinderen uit minder bedeelde gezinnen. Ons doel is om onze samenwerking met gemeenten verder uit te 
bouwen, gebruikmakend van onze data voor gerichte inzichten en acti es. De eerste pilots in 2023 hebben 
aangetoond dat door eff ecti eve datadeling nieuwe gezinnen zich hebben aangemeld bij Leergeld ZHM.

Ik wens u veel leesplezier met dit jaarverslag en dank iedereen die heeft  bijgedragen aan ons doel: elk kind 
doet mee!

Mark Schutjens
Directeur-bestuurssecretaris
Sti chti ng Leergeld Zuid-Holland Midden
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1. Terugblik
In dit hoofdstuk blikken we terug op het jaar 2023. Alle ontwikkelingen op het gebied van de organisatie, 
het Kindpakket, uitgevoerde projecten en de fondsenwerving worden hierin nader toegelicht.

1.1 Organisatie

Ontwikkelingen 2023 
In 2023 ziet Leergeld ZHM dat er steeds vaker uitdagingen ontstaan rondom de bekostiging van de Kind-
pakketten. Door een toenemende hulpvraag en de steeds duurder wordende voorzieningen dreigen er 
steeds vaker structurele tekorten te ontstaan. Hier probeert Leergeld ZHM op te acteren door in gesprek 
te blijven met gemeenten, sponsors en fondsen. Het is van belang dat kinderen niet verder op achterstand 
raken door een gebrek aan middelen. Gemeenten worden per kwartaal op de hoogte gehouden van de 
voortgang. Zodoende kan Leergeld snel acteren wanneer er ergens een dreigend tekort ontstaat.

Personeel- en vrijwilligersomvang
Leergeld is als non-profit organisaties grotendeels afhankelijk van vrijwilligers. Met name door de krapte 
op de arbeidsmarkt ziet Leergeld dat het moeilijker is geworden om nieuwe vrijwilligers aan te trekken. 
Daarnaast zijn enkele vrijwilligers uitgestroomd.

De samenstelling van het kernteam en het bestuur zijn in 2023 hetzelfde gebleven. Leergeld streeft ernaar 
om de kosten voor de uitvoering zo laag mogelijk te houden. Echter, om de continuïteit te waarborgen en 
de kwaliteit van onze dienstverlening te garanderen, zeker in een tijd waar de hulpvraag snel toeneemt, is 
een minimale bezetting van betaalde personeelsleden nodig. In 2023 heeft Leergeld in totaal 7 betaalde 
personeelsleden (6 FTE). Daarnaast blijft Leergeld grotendeels afhankelijk van de inzet van vrijwilligers. 
In 2023 heeft Leergeld 20 vrijwilligers die zich gezamenlijk inzetten voor kinderen in de gemeenten in 
Zuid-Holland. De vrijwilligers ontvangen een vrijwilligersvergoeding.

Samenstelling bestuur en directie
In 2023 bestond het bestuur en de directie uit:
Mevrouw Marleen Teunissen (voorzitter)
De heer Karol Henke (vicevoorzitter)
De heer Harm Yntema (penningmeester)
De heer Arnold de Koster (algemeen bestuurslid)
De heer Mark Schutjens (directeur-bestuurssecretaris)

Organisatiedoelen
Nieuw aanvragensysteem
Halverwege 2023 heeft Leergeld ZHM de beslissing genomen om een nieuw aanvragensysteem te ontwik-
kelen, gericht op het aanpakken van toekomstige uitdagingen. Het is cruciaal dat dit systeem niet alleen 
over de vereiste functionaliteiten beschikt, maar ook de toegankelijkheid voor gezinnen en intermediairs 
verhoogt. Het vernieuwde systeem zal onder meer een geavanceerd aanvraagformulier, een speciale 
omgeving voor gezinnen bevatten, en diverse administratieve processen automatiseren. De verwachting is 
dat het nieuwe systeem, genaamd Voki, medio 2024 operationeel zal zijn.



7

Datagedreven
Leergeld heeft de beschikking over veel data waarmee armoede in gemeenten in kaart kan worden ge-
bracht. Met deze gegevens wordt natuurlijk netjes omgegaan. De metadata kan ons en gemeenten verder 
helpen om te achterhalen waar wellicht hiaten zitten in onze ondersteuning. Denk hierbij aan wijken waar 
de hulpvraag lager ligt t.o.v. de verwachtingen of de verdeling van inkomens om te achterhalen welke 
groepen wellicht specifieker benadert moeten worden. In 2023 is deze data inzichtelijk gemaakt met een 
dashboard en zijn er kleine pilots gedraaid. Dit resulteerde in het aantrekken van nieuwe gezinnen in deze 
regio’s die voorheen nog niet met ons in contact waren gekomen. We zijn van plan deze uitbreiding in de 
komende jaren voort te zetten.

Interne herijking
Leergeld ZHM is de afgelopen jaren explosief gegroeid. Waar we in 2016 alleen in Zoetermeer actief wa-
ren, zijn we inmiddels in 15 gemeenten in Zuid-Holland actief. In zeven jaar tijd verdubbelde de vraag naar 
onze hulp gemiddeld elke twee jaar, wat heeft bijgedragen aan onze ontwikkeling van een bescheiden 
organisatie naar een stichting met een professionele benadering van de problematiek. Deze snelle groei 
bracht echter ook uitdagingen met zich mee. In 2023 heeft Leergeld ZHM daarom een analyse laten uit-
voeren door de Kleine Consultant, gericht op het verbeteren en efficiënter organiseren van onze interne 
organisatie. Het jaar 2024 staat in het teken van het toepassen van deze aanbevelingen.

Uitgelicht: Menstruatieproducten gem. Katwijk en Barendrecht
In 2023 hebben Katwijk en Barendrecht maatregelen genomen tegen menstruatiearmoede door het be-
schikbaar stellen van menstruatieproducten. Katwijk is hiervoor een partnerschap aangegaan met Etos in 
de Badstraat, terwijl in Barendrecht de toepassing van de Kindpas is uitgebreid. Deze pas, die eerder alleen 
voor kleding gebruikt kon worden, kan nu ook ingezet worden voor de aanschaf van menstruatieproduc-
ten bij de lokale Hema. Daarnaast is het bedrag op de Kindpas in Barendrecht verhoogd van €75,- naar 
€100,-.

Uitgelicht: De Kindpas in Alphen aan den Rijn
In 2023 heeft Leergeld ZHM een pilot gedraaid in de gemeente Alphen aan den Rijn. Via sponsorgelden is 
de Kindpas een jaar lang aangeboden in de gemeente aan kinderen. De pilot was een groot succes en de 
vraag naar een Kindpas waarmee kinderen kleding kunnen kopen is groot. Maar liefst 98% van de ouders 
heeft een Kindpas aangevraagd en geven aan dat zij dit een belangrijke voorziening vinden die in het Kind-
pakket thuishoort. In 2024 wordt de Kindpas gecontinueerd.
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1.2 Kindpakket
Een van de doelstellingen van Leergeld is om een eenduidig en uniform basis Kindpakket van voorzie-
ningen aan te bieden in iedere gemeente. Het betreft de belangrijkste behoeften en noodzakelijkheden 
voor kinderen. Dit basis Kindpakket bestaat uit: fiets, gezinscomputer/laptop, laptop voor het middelbaar 
onderwijs, kleding, schoolspullen en een verjaardagsbox. Aanvullend is maatwerk altijd mogelijk en zijn 
er lokale initiatieven die aanvullend kunnen worden aangeboden, zoals een dagje uit of andere vorm van 
vrije tijdsbesteding.

1.3 Projecten
Ook dit jaar hebben we naast het reguliere Kindpakket een aantal extra projecten gedraaid. Dit gebeurt 
vaak in fijne samenwerking met andere stichtingen en fondsen.

Squla – spelenderwijs leren
In 2023 heeft Leergeld Zuid-Holland Midden 480 Squla jaarabonnementen kunnen aanbieden aan kinde-
ren die bij ons bekend zijn en op de basisschool zitten. Dit is mogelijk gemaakt door de sponsoring door 
de Lionsclub via het Groot Zoetermeers Dictee. Squla stelt kinderen in staat om thuis op een interactieve 
manier aan hun schoolwerk te werken, wat hun leerontwikkeling stimuleert en helpt eventuele achter-
standen te verminderen. Studies en ervaringen wijzen uit dat kinderen uit gezinnen met beperkte financi-
ele middelen vaker kampen met leer- en taalachterstanden en een lager schooladvies krijgen. De kosten 
voor bijles en huiswerkbegeleiding zijn voor deze groep vaak niet te dragen, waardoor het risico op een 
toenemende onderwijskloof tussen kinderen uit verschillende sociaaleconomische achtergronden groeit. 
Hoewel Squla deze kloof niet geheel kan overbruggen, heeft het zich bewezen als een toegankelijke en 
effectieve methode om kinderen op een speelse wijze te ondersteunen in hun educatieve groei.

Uitbreiding Paardenmaatje in Nissewaard, Lansingerland en Pijnacker-Nootdorp
Paardenmaatje is inmiddels in een aantal gemeenten een belangrijke toevoeging geworden op de bestaan-
de kindpakketten. Leergeld ZHM ziet een behoefte naar laagdrempelige ondersteuning/coaching voor 
kinderen. Het project heeft als doel om kinderen beter weerbaar te maken en hen te helpen bij problemen 
zoals concentratieproblemen, pesten en onzekerheid. Via Paardenmaatje kunnen deelnemende kinderen 
leren om hun grenzen te stellen en hun zelfvertrouwen te vergroten.

Verjaardagsfeestjes via Stichting Kinderfeest
Dankzij Fonds Schiedam Vlaardingen hebben Leergeld ZHM en Stichting Kinderfeest dit jaar weer 180 
kinderen een compleet verzorgd verjaardagsfeestje gekregen. Wij vinden dat ieder kind een jeugd ver-
dient zonder te veel zorgen. Een kinderfeestje vieren met je vriendjes en vriendinnetjes is onderdeel van 
je jeugd. Het maakt kinderen blij, zorgt voor sociale verbinding, gelijkwaardigheid op school en helpt bij de 
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vorming van een stabiele en stevige persoonlijkheid. In 2024 zijn er daarom weer geweldige verjaardags-
feestjes georganiseerd voor kinderen in Maassluis, Vlaardingen en Schiedam.

Samenwerking Stichting Uniek Barendrecht
Vanaf september 2023 ontvangen de kinderen die via Stichting Leergeld een Kindpas krijgen, ook de moge-
lijkheid om bij Stichting Uniek een klantenkaart voor kleding te krijgen. Daarnaast kunnen ouders voor 
meiden bij Uniek terecht voor menstruatieproducten, een essentiële maar vaak over het hoofd geziene 
behoefte. 

De Kindpas is een belangrijke voorziening voor veel gezinnen. Een Kindpas heeft een waarde van €100,- 
en geeft kinderen de mogelijkheid om bij aangesloten winkels in de gemeente nieuwe kleding, schoenen, 
jassen, maar ook verzorgingsartikelen kopen. De Kindpas wordt veel gebruikt, maar is vaak niet genoeg. 
En daarom gaan Leergeld en Uniek de klantenkaart en de Kindpas aan elkaar koppelen. Maak je gebruik 
van de Kindpas, dan kan je met de brief van de Kindpas terecht bij Stichting Uniek voor een klantenkaart, 
geheel kosteloos. De klantenkaart stelt kinderen in staat om voor een half jaar aan kleding te krijgen. 
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LCKV Jeugdvakanties
Ook deze zomer hadden kinderen weer de kans om deel te nemen aan de fantastische kampen georgani-
seerd door LCKV Jeugdvakanties. Elk jaar reserveert deze organisatie plaatsen voor kinderen van ouders 
die de kosten niet kunnen dragen. Het was opvallend dat veel kinderen die vorig jaar deelnamen, dit jaar 
opnieuw vol verwachting uitkeken naar een geweldige week op kamp met hun leeftijdsgenoten.

Voorzetting Blijdorp MVS
Leergeld ZHM en Diergaarde Blijdorp hebben dankzij het Fonds Schiedam Vlaardingen al een aantal jaar 
een mooie samenwerking. Ook in 2023 zijn veel gezinnen uit Maassluis, Vlaardingen en Schiedam een dag-
je naar Blijdorp geweest. In 2024 zal de samenwerking gecontinueerd worden. 
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Actie Pepernoot
Net als voorgaande jaren deed Leergeld dit jaar opnieuw mee aan Actie Pepernoot. In samenwerking met 
Nationaal Fonds Kinderhulp hebben we dit jaar 1.418 kinderen blij kunnen maken met een cadeautje voor 
de feestdagen. Dit keer ontvingen de kinderen een cadeaukaart van Wehkamp ter waarde van €25,- en 
hiervan konden zij zelf een cadeau uitzoeken.

1.4 Partners in 2023
In 2023 heeft Leergeld met veel organisaties samengewerkt. Wij bedanken hen voor de gezamenlijke inzet 
om elk kind mee te laten doen.

We willen graag al onze partners en in het bijzonder onze leveranciers hartelijk bedanken voor de prettige 
samenwerking en de enorme inzet die zij tonen in hun werk. Dit jaar hebben we eens te meer ervaren hoe 
onmisbaar onze voorzieningen zijn voor velen, mede door onverwachte veranderingen in de samenleving. 
Onze partners spelen hierin een essentiële rol en we zijn hen enorm dankbaar voor hun onophoudelijke 
toewijding.

1.5 Reacties ouders, verzorgers en begeleiders
In deze paragraaf willen we enkele reacties van ouders en verzorgers delen, om zo het belang van de voor-
zieningen van Leergeld ook vanuit hun perspectief te belichten.

Maatwerk Zoetermeer
Wat een fijn nieuws om te horen, en zeker een last van onze schouders. Wij zijn erg dankbaar 

dat u ervoor heeft gezorgd dat mijn dochter weer vertrouwen krijgt in haar zelf, 
en de maatschappij. Een frisse nieuwe start!

- Melissa uit Zoetermeer

• Aabeco Telecombinatie
• Access2All
• Avifauna
• Blackhawk
• Blijdorp
• Circulair Ambachtscentrum
• Computerhoek Katwijk
• Coach and Care’n
• Formulierenbrigade
• Fonds Schiedam Vlaardingen
 e.o.
• Haëlla
• Cultuur

• Leergeld Nederland
• Jeugdformaat
• Jeugdfonds Sport en Cultuur
• Meerkoet Alphen aan den Rijn
• Mobiele Fietsenservice
• Mons Fietsen
• Nationaal Fonds Kinderhulp
• Petje Af Waterweg
• Pic-A-Point
• Prima Systems
• Sam&
• Speeltuin de Kievit
• Stichting Kinderfeest

• Stichting Altijd Feest
• Stichting Ecoware
• Stichting Jarige Job
• Stichting Piëzo
• Stichting Uniek Barendrecht
• Stichting Yoe
• Stroomopwaarts MVS
• Town QSP
• Verdel ICT & Media
• Vue Cinema
• En natuurlijk alle gemeenten
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Verjaardagsfeestje
Beste, nadat alle kinderen zich hadden verzameld op het adres in Maassluis konden we vertrekken richting 
Rotterdam. Wat het ging worden was natuurlijk een verrassing. Nadat de kinderen kregen te horen dat we 

gingen zwemmen had je de gezichten eens moeten zien. En zeker toen ik zei dan ga je maar in je onder-
broek als je niks bij je hebt. 

Maar eenmaal aangekomen in Rotterdam en ze doorhadden dat ze gingen gamen zag je ze allemaal 
glimlachen. Allemaal hebben ze het naar hun zin gehad en was zeker voor herhaling vatbaar. 

1 Reactie van een ouder was... mijn zoon kwam super enthousiast thuis. 

Dank jullie wel voor de leuke middag. Zelf nu nog op school hebben ze het erover...

St leergeld dank jullie wel voor deze onvergetelijke middag. 

Met vriendelijke groet,

- Een blije vader uit Maassluis

Squla

ik wil jullie namens de kinderen en mij enorm bedanken voor de squla jaarabonnementen. De kinderen
zijn er vanmiddag meteen mee aan de slag gegaan. Ze waren enthousiast en waren erg dankbaar 

dat ze dit mochten doen. 

Nogmaals erg bedankt. Wij hopen dat we de aankomend jaar de achterstand middels 
squla kunnen inhalen. 

Met vriendelijke groet,

Moeder uit Alphen aan den Rijn

Paardenmaatje
Mijn dochter heeft deelgenomen aan Paarden Maatje. Dit is ons super goed bevallen. Ik als moeder 

heb gemerkt dat mijn dochter meer zelfverzekerder is geworden en beter voor zichzelf op kan komen. 
Mijn dochter vind het erg leuk om er naar toe te gaan. We hebben een aantal keer deelgenomen. Omdat er 
soms iets veranderd in een prive leven waarbij Paarden Maatje weer een zetje in de goede richting kan zijn.

Anoniem
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Algemeen

Ik wil u en de stichting ontzettend bedanken. Jullie betekenen zoveel voor ons. Ieder jaar weer, zijn de 
kinderen blij met de pas voor de kleding en de schoolspullen. En zojuist zag ik twee hele blije gezichten van-

wege de computer en laptop. En vooral voor Wendy een ontzettende opluchting. Ze zat er zo over in. 

Ik wil u nogmaals ontzettend bedanken voor al het goede werk. Zoveel gezinnen die hiermee geholpen zijn. 
Ik heb diep respect en dankbaarheid voor deze stichting. 

Anoniem uit Zoetermeer

Ik kan jullie niet vertellen hoe dankbaar ik ben voor deze prachtige geschenken, ik ben sprakeloos van 
vreugde. Veel dank van mijn kids. Dank dank dank jullie wel . 

Moeder uit Vlaardingen
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2. Sociale rapportage
In 2023 behandelde Leergeld aanvragen voor 17 gemeenten: Zoetermeer, Vlaardingen, Schiedam, Pijnac-
ker-Nootdorp, Nieuwkoop, Maassluis, Lansingerland, Krimpenerwaard, Kaag en Braassem, Katwijk, Gouda, 
Barendrecht, Alphen aan den Rijn, Nissewaard, Hellevoetsluis, Brielle en Westvoorne. Hieronder volgt een 
overzicht van het aantal behandelde aanvragen per gemeente.

Totaal bereik Leergeld Zuid-Holland Midden
In 2023 heeft Leergeld ZHM weer meer kinderen 
geholpen t.o.v. het voorgaande jaar. In totaal zijn 
er 528 kinderen meer geholpen. Er zijn in totaal 
41.437 aanvragen verwerkt, een stijging van 6% 
t.o.v. 2022. Vanaf 2020 is er jaarlijks een groei te 
zien in de hulpvraag voor kinderen. 

In 2023 heeft Leergeld 13.101 unieke kinderen
uit 6.254 gezinnen geholpen.

Leergeld Zoetermeer
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 23 90 116

Computer 11 10 21

Fiets 212 635 847

Jarige Job verjaardagsbox 69 615 684

Kindpas 2023 108 2.460 2.568

Laptop 99 98 198

Laptop (basisschool) 86 155 241

Schoolspullenpas 2023 111 2.263 2.374

Totaal KINDPAKKET 719 6.326 7.049
Actie Pepernoot 0 156 156

Overige (Maatwerk) 0 7 7

Paardenmaatje 24 76 100

Sport en Cultuur 138 215 353

Squla jaarabonnement 13 333 347

Totaal OVERIGE 175 787 963
EINDTOTALEN 894 7.113 8.012

In Zoetermeer is in 2023 een kleine afname te zien in ons bereik van 116 kinderen ten opzichte van 2022. 
Van de 8.012 ingediende aanvragen werden 7.113 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 2.495 kinde-
ren uit 1.178 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.
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5.000

10.000

15.000
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Leergeld Vlaardingen
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 10 80 90

Computer 46 82 128

Fiets 198 512 712

Jarige Job verjaardagsbox 47 592 639

Kindpas 2023 71 1.912 1.983

Laptop 78 96 174

Laptop (basisschool) 0 1 1

Schoolspullenpas 2023 85 1.715 1.801

Totaal KINDPAKKET 535 4.990 5.528
Actie Pepernoot 0 140 140

Dagje uit Blijdorp 25 858 883

Overige (Maatwerk) 0 2 2

Pretpakket MVS 0 63 63

Squla jaarabonnement 0 22 22

Verjaardag (SKF) 7 87 94

Totaal OVERIGE 32 1.172 1.204
EINDTOTALEN 567 6.162 6.732

In Vlaardingen is in 2023 een toename te zien in ons bereik van 18 kinderen ten opzichte van 2022. Van de 
6.732 ingediende aanvragen werden 6.162 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 1.958 kinderen uit 
989 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Gouda
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Fiets 42 148 192

Jarige Job verjaardagsbox 6 128 134

Totaal KINDPAKKET 48 276 326
Actie Pepernoot 9 9 0

Overige (Maatwerk) 1 1 0

Totaal OVERIGE 10 10 0
EINDTOTALEN 58 286 326

In Gouda is in 2023 een afname te zien in ons bereik van 43 kinderen ten opzichte van 2022. Van de 334 
ingediende aanvragen werden 286 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 237 kinderen uit 133 gezin-
nen ondersteuning vanuit Leergeld.
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Leergeld Schiedam
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 9 28 37

Computer 47 85 132

Fiets 184 400 591

Jarige Job verjaardagsbox 39 513 552

Kindpas 2023 77 1.678 1.759

Laptop 69 141 210

Schoolspullenpas 2023 69 1.497 1.568

Totaal KINDPAKKET 494 4.342 4.849
Actie Pepernoot 0 123 123

Dagje uit Blijdorp 26 742 768

Pretpakket MVS 0 36 36

Squla jaarabonnement 0 20 20

Verjaardag (SKF) 3 61 64

Totaal OVERIGE 29 982 1.011
EINDTOTALEN 523 5.324 5.860

In Schiedam is in 2023 een afname te zien in ons bereik van 60 kinderen ten opzichte van 2022. Van de 
5.860 ingediende aanvragen werden 5.324 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 1.727 kinderen uit 
884 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Pijnacker-Nootdorp
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 5 10 15

Computer 7 4 11

Fiets 60 127 187

Jarige Job verjaardagsbox 11 120 131

Kindpas 2023 27 505 532

Laptop 19 26 45

Laptop (basisschool) 21 33 54

Schoolspullenpas 2023 23 456 479

Totaal KINDPAKKET 173 1.281 1.454
Actie Pepernoot 0 31 31

Paardenmaatje 7 21 28

Squla jaarabonnement 0 7 7

Totaal OVERIGE 7 59 66
EINDTOTALEN 180 1.340 1.520
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In Pijnacker-Nootdorp is in 2023 een toename te zien in ons bereik van 11 kinderen ten opzichte van 2022. 
Van de 1.520 ingediende aanvragen werden 1.340 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 516 kinderen 
uit 229 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Nieuwkoop
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 7 10 17

Computer 0 1 1

Fiets 12 24 36

Jarige Job verjaardagsbox 2 50 52

Kindpas 2023 0 215 217

Laptop 3 11 14

Laptop (basisschool) 7 6 13

Schoolspullenpas 2023 5 191 196

Totaal KINDPAKKET 36 508 546
Actie Pepernoot 0 19 19

Dagje uit Avifauna 3 63 69

Dagje uit Bioscoop 1 56 57

Dagje uit Bioscoop 2022 0 4 4

Dagje uit Naturalis 0 13 13

Paardenmaatje 2 8 10

Pretpakket MVS 0 1 1

Squla jaarabonnement 0 9 9

Totaal OVERIGE 6 173 182
EINDTOTALEN 42 681 728

In Nieuwkoop is in 2023 een kleine afname te zien in ons bereik van 4 kinderen ten opzichte van 2022. Van 
de 728 ingediende aanvragen werden 681 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 218 kinderen uit 98 
gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.
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Leergeld Maassluis
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 7 46 53

Computer 11 47 58

Fiets 61 230 291

Jarige Job verjaardagsbox 5 196 201

Kindpas 2023 19 843 862

Laptop 30 42 72

Schoolspullenpas 2023 29 752 781

Totaal KINDPAKKET 162 2.156 2.318
Actie Pepernoot 0 65 65

Dagje uit Blijdorp 3 413 416

Overige (Maatwerk) 0 2 2

Pretpakket MVS 0 20 20

Squla jaarabonnement 0 18 18

Verjaardag (SKF) 3 31 34

Totaal OVERIGE 6 549 555
EINDTOTALEN 168 2.705 2.873

In Maassluis is in 2023 een flinke toename te zien in ons bereik van 72 kinderen ten opzichte van 2022. Van 
de 2.873 ingediende aanvragen werden 2.705 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 854 kinderen uit 
396 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Brielle
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Fiets 9 8 17

Jarige Job verjaardagsbox 1 5 6

Kindpas 2023 1 24 25

Laptop 4 3 7

Schoolspullenpas 2023 0 18 18

Totaal KINDPAKKET 15 58 73
Sport en Cultuur 9 10 19

Squla jaarabonnement 0 1 1

Totaal OVERIGE 9 11 20
EINDTOTALEN 24 69 93

In Brielle is in 2023 een afname te zien in ons bereik van 10 kinderen ten opzichte van 2022. Van de inge-
diende 93 aanvragen werden 69 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 30 kinderen uit 17 gezinnen
ondersteuning vanuit Leergeld.
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Leergeld Lansingerland
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 6 29 35

Computer 0 2 2

Fiets 90 171 262

Jarige Job verjaardagsbox 11 200 211

Kindpas 2023 23 722 745

Laptop 28 26 56

Laptop (basisschool) 17 41 58

Schoolspullenpas 2023 22 651 673

Totaal KINDPAKKET 197 1.842 2.042
Actie Pepernoot 0 42 42

Jaarabonnement Kievit 2023 23 114 137

Overige (Maatwerk) 0 3 3

Paardenmaatje 14 38 52

Squla jaarabonnement 0 7 7

Totaal OVERIGE 37 204 241
EINDTOTALEN 234 2.046 2.283

In Lansingerland is in 2023 een toename te zien in ons bereik van 39 kinderen ten opzichte van 2022. Van 
de 2.283 ingediende aanvragen werden 2.046 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 736 kinderen uit 
315 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Katwijk
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 12 33 45

Computer 14 20 34

Fiets 64 249 313

Jarige Job verjaardagsbox 7 181 188

Kindpas 2023 28 996 1.024

Laptop 23 25 48

Schoolspullenpas 2023 94 792 887

Totaal KINDPAKKET 242 2.296 2.539
Actie Pepernoot 0 38 38

Menstruatieproducten 9 91 100

Squla jaarabonnement 0 5 5

Totaal OVERIGE 9 134 143
EINDTOTALEN 251 2.430 2.682
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In Katwijk is in 2023 een explosieve toename te zien in ons bereik van 223 kinderen ten opzichte van 2022. 
Van de 2.682 ingediende aanvragen werden 2.430 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 1.018 kinde-
ren uit 795 gezinn

Leergeld Krimpenerwaard
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 5 18 23

Fiets 55 114 170

Jarige Job verjaardagsbox 11 165 176

Kindpas 2023 18 692 710

Laptop 17 30 49

Laptop (basisschool) 10 34 46

Schoolspullenpas 2023 12 587 599

Totaal KINDPAKKET 128 1.640 1.773
Actie Pepernoot 0 664 664

Babystartpakket 10 7 17

Paardenmaatje 0 22 22

Squla jaarabonnement 0 16 16

Totaal OVERIGE 10 709 719
EINDTOTALEN 138 2.349 2.492

In Krimpenerwaard is in 2023 een kleine afname te zien in ons bereik van 17 kinderen ten opzichte van 
2022. Van de 2.492 ingediende aanvragen werden 2.349 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 701 
kinderen uit 297 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Westvoorne
aantal aanvragen 2022

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 1 0 1

Fiets 23 5 28

Jarige Job verjaardagsbox 3 12 15

Kindpas 2023 11 47 58

Laptop 3 2 5

Schoolspullenpas 2023 4 41 45

Totaal KINDPAKKET 45 107 152
Overige (Maatwerk) 0 1 1

Sport en Cultuur 21 1 22

Squla jaarabonnement 0 2 2

Totaal OVERIGE 21 4 25
EINDTOTALEN 66 111 177
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In Westvoorne is in 2023 een afname te zien in ons bereik van 14 kinderen ten opzichte van 2022. Van de 
ingediende 177 aanvragen werden 111 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 52 kinderen uit 19 gezin-
nen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Kaag en Braassem
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 4 6 10

Fiets 13 69 82

Jarige Job verjaardagsbox 10 75 85

Kindpas 2023 25 277 302

Laptop 4 11 15

Laptop (basisschool) 10 21 31

Schoolspullenpas 2023 14 252 266

Totaal KINDPAKKET 80 711 791

Actie Pepernoot 0 17 17

Overige (Maatwerk) 0 1 1

Paardenmaatje 3 16 19

Squla jaarabonnement 0 4 4

Totaal OVERIGE 3 38 41
EINDTOTALEN 83 749 832

In Kaag en Braassem is in 2023 een flinke toename te zien in ons bereik van 20 kinderen ten opzichte van 
2022. Van de 832 ingediende aanvragen werden 749 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 282 kinde-
ren uit 129 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.
en ondersteuning vanuit Leergeld.
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Leergeld Alphen aan den Rijn
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 31 36 68

Computer 0 1 1

Fiets 102 119 221

Jarige Job verjaardagsbox 17 249 266

Kindpas 2023 10 846 856

Laptop 44 34 79

Laptop (basisschool) 28 78 106

Schoolspullenpas 2023 21 806 827

Totaal KINDPAKKET 253 2.169 2.424
Actie Pepernoot 0 30 30

Overige (Maatwerk) 0 2 3

Paardenmaatje 3 64 67

Squla jaarabonnement 0 15 15

Totaal OVERIGE 3 111 115
EINDTOTALEN 256 2.280 2.539

In Alphen aan den Rijn is in 2023 een flinke toename te zien in ons bereik van 87 kinderen ten opzichte van 
2022. Van de 2.539 ingediende aanvragen werden 2.280 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 862 
kinderen uit 396 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Barendrecht
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 10 9 19

Fiets 56 105 161

Jarige Job verjaardagsbox 7 113 120

Kindpas 2023 16 479 495

Laptop 28 24 52

Laptop (basisschool) 19 26 45

Schoolspullenpas 2023 12 429 441

Totaal KINDPAKKET 148 1.185 1.333
Actie Kerst 1 462 463

Actie Pepernoot 0 36 36

Overige (Maatwerk) 0 37 37

Squla jaarabonnement 1 6 7

Totaal OVERIGE 2 541 543
EINDTOTALEN 150 1.726 1.876
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In Barendrecht is in 2023 een kleine afname te zien in ons bereik van 16 kinderen ten opzichte van 2022. 
Van de 1.876 ingediende aanvragen werden 1.726 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 489 kinderen 
uit 225 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.

Leergeld Nissewaard
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 10 32 42

Fiets 136 283 421

Jarige Job verjaardagsbox 54 124 179

Kindpas 2023 24 522 546

Laptop 62 50 114

Schoolspullenpas 2023 30 426 456

Totaal KINDPAKKET 316 1.437 1.758
Actie Pepernoot 0 46 46

Overige (Maatwerk) 3 5 8

Paardenmaatje 8 32 42

Sport en Cultuur 0 10 10

Squla jaarabonnement 0 6 6

Totaal OVERIGE 11 99 112
EINDTOTALEN 327 1.536 1.870

In Nissewaard is in 2023 een explosieve toename te zien in ons bereik van 332 kinderen ten opzichte van 
2022. Van de ingediende 1.870 aanvragen werden 1.536 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 629 
kinderen uit 346 gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.
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Leergeld Hellevoetsluis
aantal aanvragen 2023

Voorziening Afgewezen Toegekend Totaal aanvragen

Bijdrage laptop/tablet 1 5 6

Fiets 50 51 101

Jarige Job verjaardagsbox 16 61 77

Kindpas 2023 18 249 267

Laptop 17 17 34

Schoolspullenpas 2023 22 196 218

Totaal KINDPAKKET 124 579 703
Actie Pepernoot 0 2 2

Overige (Maatwerk) 0 1 1

Paardenmaatje 4 4 8

Sport en Cultuur 63 88 151

Squla jaarabonnement 0 3 3

Totaal OVERIGE 67 98 165
EINDTOTALEN 191 677 868

In Hellevoetsluis is in 2023 een toename te zien in ons bereik van 6 kinderen ten opzichte van 2022. Van 
de ingediende 868 aanvragen werden 677 aanvragen ingewilligd. In totaal ontvingen 297 kinderen uit 139 
gezinnen ondersteuning vanuit Leergeld.
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3. Financiële verantwoording

BALANS PER 31 DECEMBER 2023

Acti vaActi va 31-12-202331-12-2023 31-12-202231-12-2022

VASTE ACTIVAVASTE ACTIVA
Materiële vaste activaMateriële vaste activa  a)  a)  32.507 32.507 47.67847.678

VLOTTENDE ACTIVAVLOTTENDE ACTIVA

Overige vorderingenOverige vorderingen  b)  b)  274.583  274.583  64.087 64.087

Liquide middelenLiquide middelen  c)  c)  455.066  455.066  909.515 909.515

 729.649  729.649  973.602   973.602  

Totaal activaTotaal activa  762.156  762.156  1.021.280  1.021.280 

PassivaPassiva 31-12-202331-12-2023 31-12-202231-12-2022

RESERVES EN FONDSENRESERVES EN FONDSEN
ReservesReserves
ContinuiteitsreserveContinuiteitsreserve d)d)  472.515  472.515  346.872  346.872 

 472.515  472.515  346.872  346.872 
VoorzieningenVoorzieningen
Gem. armoedebestrijding Gem. armoedebestrijding e)e) 201.089201.089            201.089  201.089 

Armoedebestrijding algemeenArmoedebestrijding algemeen f)f)  33.613  33.613  283.613  283.613 

 234.702  234.702  484.702  484.702 

KORTLOPENDE SCHULDENKORTLOPENDE SCHULDEN
CrediteurenCrediteuren g)g) --  13.111  13.111 

Belastingen en premiesBelastingen en premies h)h)  17.269  17.269  11.956  11.956 

Overige schuldenOverige schulden i)i)  37.670  37.670  164.639  164.639 

 54.939  54.939  189.706  189.706 

Totaal PassivaTotaal Passiva  762.156  762.156  1.021.280  1.021.280 
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

20232023 20222022

BatenBaten j)j) 3.502.3973.502.397  3.076.483  3.076.483 

af :af : Besteed aan doelstellingBesteed aan doelstelling  2.916.808  2.916.808  2.678.411  2.678.411 

 585.589  585.589   398.072  398.072

af : af : Lonen en salarissenLonen en salarissen k)k)  270.225  270.225   194.993   194.993 

Sociale lasten en pensioenenSociale lasten en pensioenen l)l)  45.325  45.325    38.185    38.185 

AfschrijvingenAfschrijvingen m)m)  21.421  21.421    23.141    23.141 

Overige bedrijfskostenOverige bedrijfskosten n)n)  126.485  126.485   104.073   104.073 

 463.456  463.456   360.392  360.392

 122.133 122.133    37.680   37.680

bij : bij : Financiële batenFinanciële baten o)o)  4.210  4.210     -     - 

af : af : Financiële lastenFinanciële lasten p)p)     700     700     7.122     7.122 

Voordelig / Nadelig saldoVoordelig / Nadelig saldo 125.643 125.643    30.558   30.558

Resultaatbestemming :Resultaatbestemming :

ResultaatResultaat 125.643 125.643   30.558  30.558

Naar : Naar : Voorziening armoedebestrijdingVoorziening armoedebestrijding - - - - 

ContinuïteitsreserveContinuïteitsreserve 125.643 125.643    30.558   30.558

125.643 125.643    30.558   30.558
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WAARDERINGSGRONDSLAGEN

Algemeen
De jaarrekening is opgesteld met inachtneming van in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor 
financiële verslaggeving, waaronder RJkC1 “kleine organisaties zonder winststreven”.
Alle in de jaarrekening vermelde bedragen luiden in euro ś.

Activiteiten
De activiteiten van de Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden bestaan uit het voorkomen van isolement 
dan wel sociale uitsluiting van schoolgaande kinderen/jongeren, in principe in de leeftijd van vier tot acht-
tien jaar, uit minima gezinnen, voor wie overheidsvoorzieningen uitgeput, niet toereikend dan wel-niet 
beschikbaar zijn en die niet in staat zijn uit eigen middelen hun kinderen volledig te laten participeren 
binnen het onderwijs en/of in het sociaal maatschappelijk leven op en rond school.

GRONDSLAGEN VOOR DE BALANSWAARDERING

Algemeen
De waardering van de activa en passiva en de bepaling van het resultaat geschieden volgens het stelsel 
gebaseerd op historische kostprijzen. Alle bedragen zijn in euro’s, tenzij anders vermeld.

Voor zover bij de afzonderlijke posten niets is vermeld, zijn de activa en passiva op nominale waarden 
gewaardeerd.

Vorderingen en liquide middelen
De vorderingen en liquide middelen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde. Met een 
voorziening wegens oninbaarheid wordt, indien van toepassing, rekening gehouden, gebaseerd op een 
individuele beoordeling van de vorderingen.

Schulden op korte termijn
De schulden op korte termijn worden gewaardeerd tegen de nominale waarde. Het betreft hier de 
schulden met een looptijd korter dan een jaar.

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

Algemeen
Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel verantwoord in de periode waarop zij betrekking hebben.
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TOELICHTING OP DE POSTEN UIT DE BALANS

31-12-202331-12-2023 31-12-202231-12-2022

VASTE ACTIVA

a) a) Materiële vaste activaMateriële vaste activa
De mutaties in de materiële vaste activa zijn in hetDe mutaties in de materiële vaste activa zijn in het

hiernavolgende schema samengevat:hiernavolgende schema samengevat:

Stand per 1 januariStand per 1 januari  47.678  47.678  59.642  59.642 

Investeringen / vervreemdingenInvesteringen / vervreemdingen  6.250  6.250  11.177  11.177 

AfschrijvingenAfschrijvingen  -21.421  -21.421  -23.141  -23.141 

Stand per 31 decemberStand per 31 december  32.507  32.507  47.678  47.678 

VerkrijgingsprijzenVerkrijgingsprijzen  129.961  129.961  123.711  123.711 

Cumulatieve afschrijvingenCumulatieve afschrijvingen  -97.454  -97.454  -76.033  -76.033 

Boekwaarde per 31 decemberBoekwaarde per 31 december  32.507  32.507  47.678  47.678 

De gehanteerde afschrijvingspercentages zijn:De gehanteerde afschrijvingspercentages zijn:

Inrichting en inventarisInrichting en inventaris 20%20%

Voor een nadere specificatie wordt verwezen naar de Voor een nadere specificatie wordt verwezen naar de 
bijlage ‘materiële vaste activa’.bijlage ‘materiële vaste activa’.

 VLOTTENDE ACTIVA

b) b) Overige vorderingenOverige vorderingen
Nog te ontv. Uitkering ziekengeldNog te ontv. Uitkering ziekengeld  2.830 2.830  -    -   

Nog te ontv. Rente spaarrekeningNog te ontv. Rente spaarrekening  4.210  4.210  -    -   

Nog te ontv. Projecten GemeentenNog te ontv. Projecten Gemeenten  252.342 252.342  -    -   

Nog te ontv. Lekker fietsenNog te ontv. Lekker fietsen  -    -    64.087  64.087 

Nog te ontv. Hawk Commerce-kindpassenNog te ontv. Hawk Commerce-kindpassen  15.201  15.201  -    -   
 274.583  274.583  64.087  64.087 

c) c) Liquide middelenLiquide middelen
Rabobank rekening-courantRabobank rekening-courant  105.066  105.066  709.515  709.515 

Rabobank SpaarrekeningRabobank Spaarrekening  350.000  350.000  200.000  200.000 
 455.066  455.066  909.515  909.515 
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31-12-202331-12-2023 31-12-202231-12-2022

EIGEN VERMOGEN

Algemene reservesAlgemene reserves
d)d) ContinuiteitsreserveContinuiteitsreserve

Stand per 1 januariStand per 1 januari  346.872  346.872  316.314  316.314 

bij / af : Bestemming resultaatbij / af : Bestemming resultaat  76.912  76.912  30.558  30.558 

Stand per 31 decemberStand per 31 december  423.784  423.784  346.872  346.872 

Als waarborg voor de continuïteit van de activiteiten van de stichting op langere termijn heeft het bestuur Als waarborg voor de continuïteit van de activiteiten van de stichting op langere termijn heeft het bestuur 
besloten tot de vorming van een financiële buffer. Het bestuur is van mening dat voor de continuïteit van besloten tot de vorming van een financiële buffer. Het bestuur is van mening dat voor de continuïteit van 
de stichting een financiële buffer wenselijk is van tussen de één en maximaal anderhalf maal de uitvoe-de stichting een financiële buffer wenselijk is van tussen de één en maximaal anderhalf maal de uitvoe-
ringskosten.ringskosten.

VoorzieningenVoorzieningen
e)e) Gemeentelijke armoedebestrijdingGemeentelijke armoedebestrijding

BestemmingsfondsenBestemmingsfondsen 201.089 201.089 201.089 201.089 

f)f) Armoedebestrijding algemeenArmoedebestrijding algemeen

Projecten in ontwikkelingProjecten in ontwikkeling  33.613  33.613  283.613  283.613 

KORTLOPENDE SCHULDEN

g)g) CrediteurenCrediteuren --  13.111  13.111 

h)h) Belastingen en premiesBelastingen en premies
Loonheffing en premiesLoonheffing en premies  17.269  17.269  11.956  11.956 

i)i) Overige schuldenOverige schulden
Nog te betalen accountantskostenNog te betalen accountantskosten  6.000  6.000    4.500    4.500 

Overloop/te besteden 2022 SZWOverloop/te besteden 2022 SZW  -    -    31.069  31.069 

Nog te betalen fietsen en bankrenteNog te betalen fietsen en bankrente  -    -    16.833  16.833 

Overlopende postenOverlopende posten  2.850  2.850  2.850  2.850 

Terug te betalen onderbesteding VlaardingenTerug te betalen onderbesteding Vlaardingen  -    -    3.763  3.763 

Terug te betalen onderbesteding SchiedamTerug te betalen onderbesteding Schiedam  17.582  17.582  9.967  9.967 

Terug te betalen onderbesteding NieuwkoopTerug te betalen onderbesteding Nieuwkoop  1.990  1.990  13.943  13.943 

Terug te betalen Noodfonds Lg ZHMTerug te betalen Noodfonds Lg ZHM  -    -    71.544  71.544 

Nog te betalen vakantiegeldNog te betalen vakantiegeld  9.248  9.248  10.170 10.170
 37.670  37.670  164.639  164.639 
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NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Huurverplichtingen
Door de stichting zijn meerjarige financiële verplichtingen voor bepaalde tijd aangegaan ter zake van huur 
van bedrijfsruimte (ca € 14.000,- per jaar).

2023 2022

TOELICHTING OP DE POSTEN UIT DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

j) Baten
Inkomsten

Zoetermeer/Schoolkosten  510.000  468.506 

Lansingerland - Schoolkosten  95.000    95.000  

Pijnacker/Nootdorp  110.000  110.000 

Maassluis/Vlaardingen/Schiedam  1.144.159  1.075.738 

Kaag & Braassem  50.022  81.091 

Alphen a/d Rijn  37.502  103.455 

Gouda  56.349  32.998 

Katwijk  200.000   90.000 

Nieuwkoop  46.460  34.507 

Krimpenerwaard  260.189  246.848 

Barendrecht  144.000  121.823

Hellevoetsluis  -    80.000

Voorne-Putten/Brielle/Nissewaard  102.572  189.238

SZW-bijdragen  387.096 -

SZW-subsidie - AKDM  48.731  234.300

SZW-subsidie - Renkema  -    31.000 

Aanspreken armoedeprojecten  I  250.000 8.898

Eigen fondsenwerving  15.000 

Overige opbrengsten  45.317  73.081

 3.502.397  3.076.483 

Bestedingen

Sport en cultuur  98.369  84.225 

Contributies/lesgeld welzijn  195.667  419.012 

Kind/schoolpakket Gem. (incl.fietsen en PC’s)  2.622.772  2.175.174
 2.916.808  2.678.411 

Bruto saldo Inkomsten/Bestedingen  58.589  398.072 
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20232023 20222022

k)k) Lonen en salarissenLonen en salarissen
Bruto lonen incl. vakantiegeldBruto lonen incl. vakantiegeld  269.100  269.100  194.993  194.993 

EindejaarsuitkeringenEindejaarsuitkeringen  8.481  8.481  -    -   

af : uitkering ziekengeldaf : uitkering ziekengeld  7.356  7.356  -    -   
 270.225  270.225  194.993  194.993 

l)l) Sociale lasten en pensioenenSociale lasten en pensioenen
Werkgeversaandeel sociale lastenWerkgeversaandeel sociale lasten  41.755  41.755  31.121  31.121 

ZiektewetverzekeringZiektewetverzekering  3.570  3.570  7.064  7.064 
 45.325  45.325  38.185  38.185 

m) m) AfschrijvingenAfschrijvingen
Inventaris en inrichtingInventaris en inrichting   21.421   21.421  23.141 23.141

n) n)  Overige bedrijfskosten Overige bedrijfskosten
Overige personeelskostenOverige personeelskosten  19.137  19.137  12.003  12.003 

HuisvestingskostenHuisvestingskosten  18.478  18.478  13.162  13.162 

Algemene kostenAlgemene kosten  88.870  88.870  78.908  78.908 
 126.485  126.485  104.073  104.073 

Deze kosten kunnen als volgt gespecificeerd worden:Deze kosten kunnen als volgt gespecificeerd worden:

Overige personeelskostenOverige personeelskosten

ArbodienstArbodienst  1.366  1.366  335  335 

Kosten salarisadministratieKosten salarisadministratie  2.393  2.393  1.310  1.310 

Reiskosten woon/werkReiskosten woon/werk  1.207  1.207  389  389 

DeskundigheidsbevorderingDeskundigheidsbevordering  2.394  2.394  728 728

Uitzendkrachten / inhuur personeelUitzendkrachten / inhuur personeel  5.266  5.266 --

Reis-,verblijf- en representatiekostenReis-,verblijf- en representatiekosten  6.211  6.211  7.762 7.762

Overige personeelskostenOverige personeelskosten  300  300  1.479  1.479 
 19.137  19.137  12.003  12.003 

HuisvestingskostenHuisvestingskosten

HuurHuur  14.412  14.412 10.661 10.661 

Gas/Water/ElektraGas/Water/Elektra  1.100  1.100 2.5252.525

Onderhoud inventaris en overigeOnderhoud inventaris en overige  2.966  2.966     24     24 
 18.478  18.478  13.162  13.162 
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20232023 20222022

Algemene kostenAlgemene kosten

KantoorbenodigdhedenKantoorbenodigdheden  518  518 --

Porti- en verzendkostenPorti- en verzendkosten  4.591  4.591      106      106 

OrganisatiekostenOrganisatiekosten  -    -   - - 

Telefoon- en internetkostenTelefoon- en internetkosten  9.102  9.102  2.438  2.438 

VerzekeringenVerzekeringen  72  72  360  360 

Kosten administratieKosten administratie  5.735  5.735  10.152  10.152 

Advieskosten / AccountantAdvieskosten / Accountant  11.850  11.850  142  142 

Vergader- en andere bestuurskostenVergader- en andere bestuurskosten  4.258  4.258  5.675  5.675 

AutomatiseringskostenAutomatiseringskosten  10.925  10.925  3.751  3.751 

Kosten vrijwilligersKosten vrijwilligers  31.658  31.658  1.881  1.881 

Abonnementen en contributiesAbonnementen en contributies  -    -    5.083  5.083 

Contributie LGNContributie LGN  3.990  3.990  35.062  35.062 

Kosten website en internetKosten website en internet  6.171  6.171  3.461  3.461 

Contributie LGNContributie LGN  88.870  88.870    2.850    2.850 

Kosten website en internetKosten website en internet  7.947  7.947  7.947  7.947 
 78.908  78.908  78.908  78.908 

o)o) Financiële batenFinanciële baten
BankrenteBankrente  4.210  4.210 --

p)p) Financiële lastenFinanciële lasten
Bankrente en -kostenBankrente en -kosten 700700        7.122         7.122  
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BIJLAGE MATERIËLE VASTE ACTIVA

OmschrijvingOmschrijving
Jaar/Jaar/

maandmaand
aansch. aansch. 
waardewaarde

afs. afs. 
term.term. 01-01-’2301-01-’23 Aansch.Aansch. Afschr.Afschr. 31-12-’2331-12-’23

Inrichting en inventarisInrichting en inventaris
Town - ontw.Website-IIITown - ontw.Website-III 20182018  2.444  2.444 55  325  325  -    -    325  325  -    -   

Town - ontw.Website-IVTown - ontw.Website-IV 20182018  14.584  14.584 55  1.944  1.944  -    -    1.944  1.944  -    -   

Town - ontw.Website-VTown - ontw.Website-V 20182018  3.454  3.454 55  632  632  -    -    632  632  -    -   

Town - ontw.Website-VITown - ontw.Website-VI 20192019  4.423  4.423 55  957  957  -    -    957  957  -    -   

Wooning-kantoormeub.Wooning-kantoormeub. 20192019  3.035  3.035 55  809  809  -    -    809  809  -    -   

BBIT-herinrichting serverBBIT-herinrichting server 20192019  3.140  3.140 55  837  837  -    -    837  837  -    -   

Waaijenberg-MobileWaaijenberg-Mobile 20192019  5.450  5.450 55  1.817  1.817  -    -    1.090  1.090  727  727 

Town - ontw.Website-VIITown - ontw.Website-VII 20192019  6.150  6.150 55  1.742  1.742  -    -    1.230  1.230  512  512 

Town - ontw.Website-VIIITown - ontw.Website-VIII 20192019  4.719  4.719 55  1.336  1.336  -    -    944  944  392  392 

Town - ontw.Website-IXTown - ontw.Website-IX 20192019  4.985  4.985 55  1.828  1.828  -    -    997  997  831  831 

Town - ontw.Website-XTown - ontw.Website-X 20202020  6.363  6.363 55  2.863  2.863  -    -    1.273  1.273  1.590  1.590 

Town - ontw.Website-XITown - ontw.Website-XI 20202020  1.682  1.682 55  926  926  -    -    336  336  590  590 

Town - ontw.Website-XIITown - ontw.Website-XII 20202020  15.397  15.397 55  8.982  8.982  -    -    3.079  3.079  5.903  5.903 

Spotler e-mail softw. ISpotler e-mail softw. I 20202020  4.054  4.054 55  2.027  2.027  -    -    811  811  1.216  1.216 

Spotler e-mail softw. IISpotler e-mail softw. II 20202020  3.319  3.319 55  1.770  1.770  -    -    664  664  1.106  1.106 

Town - ontw.Website-XIIITown - ontw.Website-XIII 20212021  5.749  5.749 55  3.641  3.641  -    -    1.150  1.150  2.491  2.491 

Town - ontw.Website-XIVTown - ontw.Website-XIV 20212021  1.902  1.902 55  1.337  1.337  -    -    380  380  957  957 

Town - ontw.Website-XVTown - ontw.Website-XV 20212021  5.342  5.342 55  4.193  4.193  -    -    1.068  1.068  3.125  3.125 

Town - Ontw.Website-XVITown - Ontw.Website-XVI 20222022  7.239  7.239 55  6.274  6.274  -    -    1.448  1.448  4.826  4.826 

Spotler e-mail softw.IIISpotler e-mail softw.III 20222022  478  478 55  382  382  -    -    96  96  286  286 

Spotler e-mail softw.IVSpotler e-mail softw.IV 20222022  3.460  3.460 55  3.056  3.056  -    -    692  692  2.364  2.364 

Town - Ontw.WebsiteTown - Ontw.Website 44  2.904  2.904 55  -    -    2.904  2.904  436  436  2.468  2.468 

Town - Ontw.WebsiteTown - Ontw.Website 99  3.346  3.346 55  -    -    3.346  3.346  223  223  3.123  3.123 
 113.619  113.619  47.678  47.678  6.250  6.250  21.421  21.421  32.507  32.507 

TotaalTotaal  113.619  113.619  47.678  47.678 6.2506.250  21.421  21.421  32.507  32.507 
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: het bestuur van Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden

A. Verklaring over de in het jaarrapport opgenomen jaarrekening 2023 

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening 2023 van Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden te Zoetermeer gecontro-
leerd. Naar ons oordeel geeft de jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling van 
het vermogen van Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden op 31 december 2023 en van het resultaat over 
2023 in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslag-
geving en de geldende RJk-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder winststreven. 
De jaarrekening bestaat uit: 
1. De balans per 31 december 2023; 
2. De staat van baten en lasten over 2023; en 
3. De toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en
 andere toelichtingen. 

De basis voor ons oordeel
Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse con-
trolestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie ‘Onze 
verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’. 

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden zoals vereist in de Verordening inzake de 
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht relevante 
onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en be-
roepsregels accountants (VGBA).  

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons 
oordeel. 

B. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie
Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, die 
bestaat uit:
• Het bestuursverslag
• De overige gegevens

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de jaarre-
kening verenigbaar is, geen materiële afwijkingen bevat en alle informatie bevat die op grond va RJk-C1 
Kleine organisaties zonder winststreven vereist is. 

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen 
vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële afwijkingen 
bevat. 

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze 
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening. 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het bestuursver-
slag en de overige gegevens in overeenstemming met RJk-C1 Kleine organisaties zonder winststreven.
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C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in over-
eenstemming met de in Nederland geldende RJk-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder winststreven en 
de Richtlijnen verantwoording subsidies Den Haag 2020. In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor 
een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening 
mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude. 

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar werk-
zaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het bestuur 
de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het voornemen 
heeft om de stichting te liquideren of de activiteiten te beëindigen of als beëindiging het enige realistische 
alternatief is.

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de 
stichting haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening. 

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het 
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken. 

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan 
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische beslis-
singen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en 
omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op 
ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professi-
onele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, ethi-
sche voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. 

Onze controle bestond onder andere uit:   
- Het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang
 bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van 
 controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als 
 basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt 
 wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het 
 opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het 
 doorbreken van de interne beheersing; 
- Het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel contro-
 lewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben
 niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de 
 stichting; 
- Het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en het 
 evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de 
 jaarrekening staan; 
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- Het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. 
 Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en omstan-
 digheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de onderneming haar bedrijfsactiviteiten 
 in continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang 
 bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerela-
 teerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze 
 verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot de 
 datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter 
 toe leiden dat een onderneming haar continuïteit niet langer kan handhaven;
- Het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 
 toelichtingen; en 
- Het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 
 gebeurtenissen.  

Wij communiceren met de met governance belaste personen onder andere over de geplande reikwijdte 
en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn geko-
men, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing.  

Delft, 8 mei 2024 
Audit 4you B.V. 

w.g. M.G.M. Vink RA
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4. Vooruitblik 2024

4.1 Organisatiedoelen
In 2024 zet Leergeld ZHM de koers voort met een interne strategische heroriëntatie. Dit omvat onder 
meer het verhelderen van de diverse rollen en verantwoordelijkheden binnen onze organisatie en het 
werven van nieuwe vrijwilligers. Bovendien staat de lancering van ons vernieuwde aanvraagsysteem Voki 
gepland voor eind 2024. Voki onderscheidt zich door zijn intelligentie van het eerdere systeem, wat de 
administratieve last voor gezinnen en intermediairs vermindert en het verwerkingsproces voor Leergeld 
vereenvoudigt. Dit stelt ons in staat aanvragen efficiënter te behandelen en verfijndere data-analyses 
uit te voeren. Bestaande gezinnen krijgen toegang tot een persoonlijke portal, waar ze de status van hun 
aanvragen kunnen volgen en snel om hulp kunnen vragen.

4.2  Data en vergroten bereik achterblijvende regio’s
We intensiveren onze inzet op data-gedreven signalering, onder andere door de verdere ontwikkeling van 
ons data-dashboard. Dit biedt kansen om onze signaleringsfuncti e te versterken en zo een meer proacti e-
ve rol binnen de gemeenschappen te vervullen, met als doel helder inzicht, overzicht en toekomstperspec-
ti ef te bieden.

De verzamelde data biedt tevens de mogelijkheid om te identi fi ceren waar zich binnen de regio Zuid-Hol-
land Midden nog verborgen armoede is. Aansluitend zal er door middel van gerichte communicati ecam-
pagnes getracht worden om ook die gezinnen te bereiken die nog niet bekend zijn met Leergeld ZHM, 
zodat ook zij de weg naar ons weten te vinden. Verder zal de inzet zich richten op scholen omdat hier nog 
mogelijkheden zijn om op een laagdrempelige manier samen te werken en kinderen mee te laten doen.

4.3  Eenduidig en uniform Kindpakket
De overdracht van het armoedebeleid naar lokale overheden heeft tot op zekere hoogte geleid tot ver-
schillen in kansen voor kinderen, afhankelijk van hun woonplaats. Leergeld zet zich onverminderd in om 
in overleg met gemeenten in de regio Zuid-Holland Midden te zorgen voor een zo eenduidig en uniform 
mogelijk aanbod van voorzieningen, met als doel alle kinderen gelijke kansen te bieden. Gelukkig merkt 
Leergeld een positieve ontwikkeling in verschillende gemeenten. In 2024 focussen we ons op het voortzet-
ten en uitbouwen van deze positieve trend.
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Begroting LG Zuid-Holland Midden - 2024

Baten 2023
Inkomsten
Zoetermeer €  € 475.000,00 
Lansingerland €  € 115.500,00 
Pijnacker-Nootdorp €  € 110.000,00 
Maassluis €  € 174.227,00 
Vlaardingen €  € 424.539,00 
Schiedam €  € 400.533,00 
Alphen aan den Rijn €  € 150.000,00 
Nieuwkoop €  € 48.450,00 
Kaag en Braassem €  € 85.225,00 
Katwijk €  € 200.000,00 
Krimpenerwaard €  € 125.000,00 
Gouda €  € 60.000,00 
Barendrecht €  € 130.000,00 
Nissewaard €  € 80.000,00 
SZW-subsidie €  € 400.000,00 
Eigen fondsenwerving** €  € 225.000,00 
Overige opbrengsten €  € 25.000,00 
SZW-subsidie €  € 3.228.474,00 
Eigen fondsenwerving € 200.000,00
Overige opbrengsten € 50.000,00

3.073.122,00

Bestedingen (aan doelgroep)
Kindpakket €  € 2.996.208,00 

€  € 2.996.208,00 

Saldo Inkomsten/Bestedingen €  € 232.266,00

Lonen en salarissen €  € 218.500,00 
Sociale lasten en pensioenen €  € 40.000,00 
Overige bedrijfskosten €  € 100.000,00 
Overige personeelskosten €  € 12.000,00 
Huisvestingskosten €  € 10.000,00 

€  € 380.500,00 

Reservering bestemmingsfondsen LG €  € 150.000,00 

Totaal beschikbaar budget 2024 €  € 3.378.474,00 
Totaal te verwachten uitgaven 2024 €  € 3.376.708,00 
Verwacht saldo €  € 1.766,00 

continuteitsreserve LG €  € 472.515,00 
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Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden
Postbus 7121
2701 AC Zoetermeer
T 079 - 316 23 84

©2024 Stichting Leergeld Zuid-Holland Midden. Alle rech-
ten voorbehouden. Niets uit deze uitgave mag worden 
vermenigvuldigd en/of openbaar gemaakt door middel 
van druk, fotokopie, microfilm of op enige andere wijze 
zonder voorafgaande schriftelijke toestemming en met 
duidelijke vermelding van de bron van herkomst. 
U kunt het jaarverslag ook downloaden via: 
www.elkkinddoetmee.nl

Het in dit jaarverslag eventuele beschreven praktijkvoor-
beeld is waarheidsgetrouw, maar de daarin genoemde 
namen zijn om privacyredenen gefingeerd. De getoon-
de foto’s zijn niet die van kinderen behorend tot onze 
doelgroep. We hebben de uiterste zorg besteed aan de 
kwaliteit van dit jaarverslag. Mocht u na het lezen nog 
vragen of opmerkingen hebben, kunt u contact opnemen 
met het Secretariaat, Postbus 7121, 2701 AC Zoetermeer, 
079-3162384.




